ZESPOL SZKOL

i.l.nl Armii Krajowej Obwodu ZALACZNIK do Zarzadzenia Nr 4/2023 Dyrektora
(Jiuszec"-‘(ir(’)_;ec w C.il'o_icu Zespotu Szkét im. Armii Krajowej Obwodu ,Gluszec” —
ul. ks. Piotra Skargi 12 Gréjec w Gréjcu z dnia 01 lutego 2023r. w sprawie

05-600 Grojec wprowadzenia Regulaminu Szkolnego Kota Wolontariatu

w Zespole Szkot im. Armii Krajowej Obwodu ,Gluszec” —
Grojec w Grojcu

REGULAMIN SZKOLNEGO KOLA WOLONTARIATU
w Zespole Szkoét
im. Armii Krajowej Obwodu ,,Gtuszec” Grojec

w Groéjcu

§1

1. Szkolne Koto Wolontariatu dziatajgce w Zespole Szkot im. Armii Krajowej Obwodu
,Gtuszec™-Grojec w Gréjcu, zwane dalej Wolontariatem, dziata na podstawie

niniejszego Regulaminu.

2. Szkolne Koto Wolontariatu jest organizacjg miodziezowa dziatajgcg pod nadzorem
Dyrektora Szkoty, ktéra chce pomagac¢ najbardziej potrzebujgcym, reagowac czynnie
na potrzeby srodowiska, inicjowac dziatania w srodowisku szkolnym i lokalnym,
wspomagac roznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne. Dyrektor moze udzieli¢
petnomocnictwa do zawierania porozumien z wolontariuszami opiekunowi Szkolnego

Kota Wolontariatu.

3. Opieke nad Wolontariatem sprawuje wyznaczony przez Dyrektora Szkoty opiekun,
ktéry czuwa nad tym, by dziatalno$¢ byta zgodna ze Statutem Szkoty oraz niniejszym

Regulaminem.

4. Cztonkami Szkolnego Kota Wolontariatu sg uczniowie ZS w Grojcu, ktorzy wypenili

zgtoszenie udziatu w wolontariacie (zatgcznik nr 1)

5. Dziatalno$¢ Szkolnego Kota Wolontariatu opiera sie na zasadzie dobrowolno$ci

i bezinteresownosci.

6. W przypadku nieprzestrzegania Regulaminu Szkolnego Kota Wolontariatu,



wolontariusz zostaje usuniety z listy cztonkéw Szkolnego Kota Wolontariatu.

7. Niepetnoletni cztonkowie Wolontariatu muszg uzyskac¢ zgode Rodzicow na dziatalnosc

wolontariackg (zatacznik nr 2).

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Wolontariacie - nalezy przez to rozumie¢ bezinteresowne, Swiadome, dobrowolne
dziatanie na rzecz innych osob i instytucji, wykraczajgce poza wiezi rodzinne,

kolezenskie i przyjacielskie.

2) Wolontariuszu - nalezy przez to rozumie¢ ucznia Zespotu Szkét, ktory na podstawie
umowy o wykonywaniu Swiadczen wolontariackich (zatgcznik nr 3), dobrowolnie
i bezinteresownie pomaga innym w kazdej dziedzinie zycia spotecznego, wszedzie

tam, gdzie taka pomoc jest potrzebna.

§3

1. Sposrdd czionkéw wolontariatu jest powotywana Rada Wolontariatu.
2. W skfad Rady Wolontariatu wchodza:

1) Przewodniczgcy

2) Zastepca

3. Do Rady Wolontariatu kandydowa¢ mogg cztonkowie wolontariatu, pod warunkiem,

ze nie sg we wtadzach innych organizacji uczniowskich na terenie Szkoty.

4. Do przeprowadzenia wybordow zostaje powotana komisja wyborcza ztozona
z Opiekuna Wolontariatu, Dyrektora Szkoty oraz przedstawiciela wolontariuszy,

pod warunkiem, ze nie kandyduje do Rady Wolontariatu.

5. Komisja wyborcza przygotowuje karty do gtosowania, na ktérych zaznacza sie ,X”

przy nazwisku wybranego kandydata.

6. Przewodniczgcym Rady Wolontariatu zostaje osoba, ktora uzyskata najwiekszg liczbe

gtosdéw, a zastepcg osoba, ktora uzyskata drugi wynik.



7. Wybor zostaje zatwierdzony przez komisje wyborczg.

§4
Zadania Rady Wolontariatu:
1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym pozaszkolnym,
2) planowanie pracy i podziatu zadan,
3) opiniowanie ofert dziatan,
4) decydowanie o dziataniach do realizacji,

5) rozpowszechnianie idei wolontariatu.

§5

Cele wolontariatu:

1) Aktywizowanie mtodych ludzi do swiadomej, dobrowolnej i nieodptatnej pomocy

innym.
2) Rozwijanie wsrod mtodziezy postawy otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych.

3) Aktywizowanie mtodziezy do dziatan na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalne;

o charakterze regularnym i akcyjnym.
4) Wspieranie ciekawych inicjatyw miodziezy.
5) Promowanie idei wolontariatu w szkole.

6) Ksztattowanie postaw prospotecznych wérod mtodziezy, uwrazliwianie na problemy

drugiego cztowieka oraz wigczanie sie w ich rozwigzywanie.
7) Ksztaltowanie umiejetnosci dziatania zespotowego.
8) Zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach.
9) Zwiekszanie samodzielnosci i efektywno$ci dziatania mtodych ludzi.

10)Aktywna wspotpraca z instytucjami i organizacjami zaangazowanymi w wolontariat



w srodowisku lokalnym.

§6
Formy dziatania wolontariatu:
1) spotkania,
2) szkolenia,
3) wystawy,
4) gazetki,
5) imprezy kulturalno-charytatywne,
6) spotkania z zaproszonymi gosémi,
7) imprezy rekreacyjno — sportowe,
8) festyny,
9) loterie,
10)aukcije,
11)udziat w kwestach,

12)zbidrki daréw organizowanych przez inne organizacje za zgodg Dyrektora Szkoty

pod nadzorem opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu,

13)wspotpraca z placéwkami opiekunczo — wychowawczymi.

§7
Prawa wolontariusza:
1) zgtaszanie wiasnych propozycji i inicjatyw,

2) otrzymywanie wsparcia ze strony opiekuna lub innych cztonkéw wolontariatu

szkolnego

3) mozliwos¢ odmowy wykonywania zadania, ktore pozostaje w konflikcie



§8

4)

9)

z przekonaniami wolontariusza,

rezygnacja z pracy na rzecz wolontariatu, po wczesniejszym powiadomieniu

opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu,

zapewnienie przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny podczas wykonywania

zadan

Obowigzki wolontariusza:

§9

1.

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

realizacja celow i przestrzeganie zatozen programowych Szkolnego Kota

Wolontariatu,

przestrzeganie zasad zawartych w Regulaminie wolontariatu,
systematyczne uczestnictwo w pracach i spotkaniach wolontariatu,
rzetelne i uczciwe wywigzywanie sie ze swoich obowigzkdw,
szanowanie siebie i stuzenie pomocg innym wolontariuszom,
godne reprezentowanie Szkoty i dbanie o jej dobre imie

poszanowanie godnosci osobistej, dobrego imienia i wkasnosci osoby, ktorej

pomaga,
zachowywanie tajemnicy dotyczacej podopiecznego,

uzupetnienie brakow w wiedzy spowodowane nieobecnoscig zwigzang

z dziatalnoscig wolontariatu.

Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujgcy, podkreslajgcy uznanie dla

dziatalnos$ci wolontariusza.

2. Formy nagradzania wolontariuszy:

1)

pochwata ustna na forum wolontariatu,



2) pochwata ustna na forum szkoty,
3) listy pochwalne i dyplomy dla wolontariuszy i ich rodzicéw,

4) nagrody rzeczowe np. ksigzka na zakonczenie pracy w wolontariacie

§10

Zadania opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu:
1) planowanie kierunkéw dziatah wolontariatu,
2) koordynowanie, nadzorowanie i monitorowanie pracy wolontariuszy,
3) wspieranie wolontariuszy w dziataniach,
4) nawigzywanie wspotpracy z innymi instytucjami i organizacjami,
5) inspirowanie cztonkéw do podejmowania dziatan,
6) reprezentowanie Wolontariatu na zewnatrz,

7) staty kontakt z Dyrekcjg Szkoty.

§11

Zmiana regulaminu wymaga formy pisemnej regulaminu, zatwierdzonej przez opiekuna

i Dyrektora Szkoty.

DYREKTOR
ZESPOLU SZKOL
w Grojeu
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